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2020年甘肃省节能监察中心部门（单位）整体支出绩效自评表

部门（单位）名称 甘肃省节能监察中心

部门（单位）整体支出
（万元）

年初预算数 全年预算数（A）
实际支出数

（B）
执行率（B/A） 分值 得分

  全年支出 454 633.81355 463.21355 0.73 10 100

    其中：基本支出 368 377.21355 377.21355 1.00 — —

          项目支出 86 256.6 86 0.34 — —

年度总体绩效目标完成情况

预期目标 目标实际完成情况

目标1：完成对全省100户重点用能企业节能监察、20个固定资产投资项目节能审查意见
落实情况检查和20户资源综合利用企业日常监察工作

目标1完成情况：全年实际完成141户工业企业节能监察。

目标2：办公用房维修改造
目标2完成情况：财政于2020年12月31日拨入170.6万元作为结转资金用于下年办公用房维修
改造。

年度绩效指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

部门管理

资金投入

基本支出预算执行率 100% 100% 5 5 

项目支出预算执行率 100% 100% 5 5 

“三公经费”控制率 100% 100% 2 2 

结转结余变动率 0% 0% 2 2 

财务管理
财务管理制度健全性 健全 健全 2 2

资金使用规范性 规范 规范 2 2

采购管理 政府采购规范性 规范 规范 2 2

资产管理 资产管理规范性 规范 规范 2 2

人员管理
在职人员控制率 100% 78% 2 2

监察人员到位率 100% 100% 2 2

重点工作管理

重点工作管理制度健全性 健全（100%） 100% 1 1

实施能效监测 开展 开展 1 1

开展业务指导 开展 开展 1 1

新技术推广 开展 开展 1 1



年度绩效指标完成情况

履职效果

部门履职目标

产出数量指标
监察企业或项目
数量≥140户

实际监察企业
141户

4 4

产出质量指标 规范科学准确 规范科学准确 4 4

产出时效指标

监察企业或项目
及时性

及时 4 4

培训课程完成及
时性

及时 4 4

产出成本指标
监察业务成本≤
100%

监察业务成本≤
100%

4 4

监察企业或项目程序 规范 规范 3 3

监察企业或项目方法 科学 科学 3 3

监察企业或项目结果 准确 准确 3 3

部门效果目标

经济效益指标 达标 达标 3 3

社会效益指标 满意 满意 3 3

生态效益指标 达标 达标 3 3

单位工业增加值能耗下降率 ≥3.66% 预计3.66% 3 3

规模以上工业能源消费量增长率 ≤3.5% 预计3.5% 3 3

工业固体废物综合利用率 ≥50% 预计50% 3 3

社会影响 违法违纪情况 0 0 3 3

能力建设

长效管理 中期规划建设完备程度 完备（≥95%） 完备（≥95%） 4 4

人力资源建设 人员培训机制完备性 完备（≥100%） 完备（≥100%） 3 3

档案管理 档案管理完备性 完备（≥95%） 完备（≥95%） 3 3

服务对象满意度
服务对象1的满意度 企业满意度 ≥95% 98% 5 5

服务对象2的满意度 培训对象满意度 ≥95% 98% 5 5

合    计 100

其他需要说明的问题：请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注： 1.部门（单位）整体支出绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项二、三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视
、各级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：预算执行率10分、部门管理指标20分、履职效果指标50分、能力建设指标10分、
服务对象满意度指标10分，二、三级指标权重分值由各部门根据指标重要程度、项目实施阶段等因素综合确定。

     2.部门整体支出绩效自评结果，应根据部门本级和所属单位整体支出自评情况分析汇总形成，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：
全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例，汇总时以资金额度为权重，对分值加权
平均计算。



2020年度省级部门预算支出项目绩效自评结果汇总表

序号 项目名称 主管部门

项目资金（万元）

自评得分 备注全年预算数（A）
全年执行数

（B）
执行率
（B/A）

小计 当年财政拨款 上年结转资金   其他资金

1 执法专项经费
甘肃省工业和
信息化厅

86 86 86 100% 100

2 办公用房维修改造
甘肃省工业和
信息化厅

170.6 170.6 0 0 100
财政于2020年
12月31日拨入
我中心。

3

合计 256.6 256.6 86



2020年甘肃省节能监察中心部门预算项目支出绩效自评表

项目名称 执法专项经费

主管部门 甘肃省工业和信息化厅 实施单位 甘肃省节能监察中心

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 86 86 86 10 100% 100

其中：当年财政拨款 86 86 86 — 100% —

      上年结转资金 0 0 0 — —

  其他资金 0 0 0 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

全年完成对全省100户重点用能企业节能监察、20个固定资产投资项目

节能审查意见落实情况检查和20户资源综合利用企业日常监察工作，

其中：第一季度完成20户，第二季度完成50户，第三季度完成50户，

第四季度完成20户。

全年实际完成141户工业企业节能监察。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

数量指标

项目支出预算执行率 100% 100% 10 10

参与监察企业出差人数 ≥25人 25 5 5

执法租赁车辆数 ≥4辆 5辆 3 3

参加培训人数 ≥100人 140 4 4

开展培训次数 ≥1次 7 5 5

日常监察企业数量 ≥140户 141户 3 3

质量指标

日常监察企业覆盖率 ≥95% 100% 5 5

参与监察企业全员到位率 =100% 100% 5 5

培训人员考核通过率 ≥90% 100% 4 4

执法租赁车辆到位率 =100% 100% 3 3

时效指标

执法租赁车辆到位及时性 及时 及时 4 4

培训完成及时性 及时 及时 4 4

企业日常监察企业及时性 及时 及时 5 5

效益指标

社会效益

指标
工业能源消费量增长率 ≤3.5% 预计3.5% 6 6

生态效益
指标

工业固体废物综合利用率 ≥50% 预计50% 6 6

可持续影

响指标

长效管理机制 健全 健全 6 6

人员配置到位率 100% 100% 6 6

跨部门协作率 100% 100% 6 6

满意度指标
服务对象
满意度

职工满意度 ≥95% 100% 10 10

总分 100 100

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额 ，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值 ，各项指标得分加总得出该

项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上
一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其

他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。

    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加

权平均计算；定性指标根据指标完成情况分为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三

档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。



2020年甘肃省节能监察中心部门预算项目支出绩效自评表
项目名称 办公用房维修改造项目

主管部门 甘肃省工业和信息化厅 实施单位 甘肃省节能监察中心

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0 170.6 0 10 0

其中：当年财政拨款 0 170.6 0 — 0 —

      上年结转资金 0 0 0 — —

  其他资金 0 0 0 — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措
施

产出指标

数量指标 维修完成率 100% 0 15
财政2020年12月31日拨
入办公用房维修改造项

目资金170.6万元。

质量指标 维修验收合格率 100% 0 15

时效指标 维修完成及时性 及时 15

成本指标 成本控制 预算范围内 15

社会效益指

标
办公设施水平 提高 15

生态效益指
标

节能环保指标
达到国家和省级公共
机构节能规定和标准

15

满意度指标
服务对象满

意度指标
工作人员满意度 ≥90% 10

总分 100

说明 请在此处简要说明中央和省委巡视、各级审计和财政监督中发现的问题及其所涉及的金额，如没有填无。

注：1.其他资金包括中央补助、各级财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金等。

    2.绩效自评采取打分评价形式，满分为100分，各部门可根据指标的重要程度自主确定各项三级指标的权重分值，各项指标得分加总得出该项目绩效自评的总分（中央和省委巡视、

各级审计和财政监督中发现问题的酌情扣分），各项指标得分最高不能超过该指标分值上限，原则上一级指标分值统一设置为：产出指标50分、效益指标30分、满意度指标10分、预算资
金执行率10分。如有特殊情况，除预算资金执行率外，其他指标权重可作适当调整，但总分应为100分。    3.本表资金使用单位按具体项目填报，主管部门按二级项目汇总绩效目标，对于定量指标，绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算；定性指标根据指标完成情况分
为：全部或基本达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理填写完成比例。


